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ALUVISA TRAFFIC SYSTEMS, S.L.U., empresa dedicada a: 

 Suministro e instalación de alumbrado público 
 Mantenimiento de alumbrado público 
 Diseño, suministro e instalación de sistemas de control de tráfico 
 Mantenimiento de sistemas de control de tráfico 

establece y mantiene un Sistema de Gestión Integrado (SGI) conforme a las normas 
ISO 9001:2015 (Gestión de la Calidad), ISO 14001:2015 (Gestión Ambiental), ISO 
45001:2018 (Seguridad y Salud en el Trabajo), ISO 39001:2012 (Seguridad Vial) e 
ISO 50001:2018 (Eficiencia Energética), basados en el análisis del contexto, la gestión 
de riesgos y oportunidades, la sostenibilidad, la eficiencia energética, la seguridad vial 
y la mejora continua del desempeño global de la organización. 

La Dirección lidera y respalda este sistema, integrándolo en la estrategia 
empresarial, asegurando la creación de valor para clientes, personas trabajadoras, 
partes interesadas y la sociedad. 

ALUVISA TRAFFIC SYSTEMS se compromete a: 

 Cumplir con los requisitos legales, reglamentarios, contractuales y otros 
requisitos aplicables en materia de calidad, medio ambiente, SST, seguridad 
vial y energía, a nivel europeo, estatal, autonómico y local. 

 Analizar periódicamente el contexto interno y externo, considerando factores 
como el cambio climático, la seguridad vial, la transición energética, la 
digitalización y la continuidad del negocio. 

 Gestionar de forma sistemática los riesgos y oportunidades, promoviendo la 
resiliencia organizacional y la mejora continua del sistema integrado. 

 Proporcionar los recursos necesarios, información fiable y liderazgo visible 
para el cumplimiento de los objetivos establecidos. 

 Garantizar la formación, competencia y concienciación de todo el personal 
en las materias del sistema integrado. 

 Comunicar y trasladar a proveedores y subcontratistas nuestros 
compromisos en calidad, medio ambiente, energía, SST y seguridad vial. 

 Evaluar periódicamente el desempeño de proveedores y subcontratistas, 
especialmente en actividades críticas y subcontratistas de primer nivel. 
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Calidad 

 Prestar servicios que cumplan los requisitos y expectativas de los clientes en 
términos de calidad, fiabilidad, rapidez y prestaciones técnicas. 

 Medir y evaluar el desempeño de los procesos, la satisfacción del cliente y la 
eficacia del sistema de gestión para garantizar su mejora continua. 

 
Medio Ambiente 

 Proteger el medio ambiente, prevenir la contaminación y reducir los impactos 
ambientales derivados de nuestras actividades. 

 Promover el uso sostenible de los recursos, la adaptación al cambio climático 
y la protección de la biodiversidad y los ecosistemas. 

 Aplicar un enfoque de ciclo de vida en el diseño, ejecución y mantenimiento de 
nuestras actividades, productos y servicios. 

Gestión de la Energía 

 Mejorar de forma continua el desempeño energético, incrementando la 
eficiencia energética en instalaciones, procesos y equipos. 

 Reducir el consumo energético y las emisiones de gases de efecto invernadero 
asociadas a nuestra actividad. 

 Establecer y revisar periódicamente objetivos y metas energéticas, basados en 
datos fiables y en el uso racional de la energía. 

 Garantizar la disponibilidad de la información y los recursos necesarios para 
alcanzar los objetivos energéticos. 

 Apoyar el diseño y la adquisición de productos, equipos y servicios 
energéticamente eficientes. 

 Sensibilizar y formar al personal en ahorro y eficiencia energética. 

Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 

 Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables, adecuadas a la 
naturaleza de los riesgos identificados. 

 Eliminar peligros y reducir los riesgos laborales, promoviendo la prevención de 
lesiones y el deterioro de la salud. 

 Fomentar la consulta y participación activa de las personas trabajadoras y sus 
representantes en la gestión de la SST. 
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Seguridad Vial 

 Cumplir los requisitos legales y contractuales en materia de seguridad vial. 

 Establecer objetivos y metas orientados a la prevención de accidentes e 
incidentes viales, evaluados periódicamente. 

 Mantener una evaluación de riesgos viales actualizada, integrándola en los 
procesos operativos. 

 Garantizar el mantenimiento y las condiciones óptimas de los vehículos y de la 
infraestructura asociada. 

 Designar responsables y definir funciones y responsabilidades relacionadas 
con la seguridad vial. 

 Promover una cultura de seguridad vial, basada en la sensibilización, el respeto 
a las normas y a las señales de tráfico. 

Esta política es pública, de obligado conocimiento y aplicación para todo el personal, 
y está disponible para las partes interesadas. 
La Dirección la revisa periódicamente para asegurar su adecuación continua, 
alineación estratégica y mejora del desempeño global del Sistema de Gestión 
Integrado. 
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Sant Just Desvern, a 02 de febrero de 2026 


